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Die Kultur, das Denken und das Handeln an unserer Hoch-
schule beruhen auf sechs Kernwerten: Vielfalt, Offenheit,
Relevanz, Internationalisierung, Erméglichen und Qualitdt.
Auf der Grundlage der Gesetzgebung des Landes Nord-
rhein-Westfalen, des Bundes sowie der Europaischen Uni-
on stellt dieser Verhaltenskodex grundlegende Prinzipien
fiir eine verantwortungsvolle und ethisch angemessene
Arbeit im Bereich Forschung und Transfer auf.

Unser im Hochschulentwicklungsplan 2030 sowie in der
Forschungsstrategie 2030 formuliertes Leitmotiv lautet:
Wir gestalten Soziale Innovation: offen, kooperativ, inno-
vativ.

Dieser Verhaltenskodex gilt fiir alle in Forschung, Transfer
und Lehre tatigen wissenschaftlichen und nicht-wissen-
schaftlichen Mitglieder der TH Kdln, aber auch fiir Dritte,
die mit der TH K6In zusammenarbeiten.

Der vorliegende Verhaltenskodex der TH Koln ist mit
Beschluss des Prasidiums am 09. Dezember 2020 in Kraft
getreten.

Selbstverstandnis

Vielfalt

Forschung, Transfer und Lehre benétigen ein Umfeld, das durch
offene Geisteshaltung, aufgekldrtes Denken, fairen Diskurs und
Wertschdtzung von Vielfalt gepragt ist. Offenheit und Diversitat
bilden dabei die Grundlage flir das Zusammenwirken unter-
schiedlicher Disziplinen, das kooperative, partnerschaftliche
Zusammenwirken von Menschen, das Wertschétzen von
Gegensatzen, die Neugier auf kontrdre Positionen und den Aus-
tausch dartber. Jede Art der Diskriminierung aufgrund von Her-
kunft, ethnischer Zugehdrigkeit, Geschlecht, Beeintrachtigung,
Lebenssituation und Alter wird vermieden.

Nachhaltigkeit

Die TH KoIn leistet einen Beitrag zur Férderung der nachhaltigen
Entwicklung durch Forschung, Lehre und Transfer. Sie sieht sich
den Nachhaltigkeitszielen der internationalen Staatengemein-
schaft verpflichtet und arbeitet in dieser Perspektive mit an den
Lésungen globaler Herausforderungen.

Integritat

Bei der Durchfiihrung von Projekten wie auch bei der mindli-
chen oder schriftlichen Wiedergabe von Ergebnissen handeln
die Mitglieder der TH KélIn stets integer im Einklang mit der Ord-
nung der TH Koln zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis.

Einheit von Lehre und Forschung

An der TH KéIn sind Lehre und Forschung als Einheit untrennbar
miteinander verbunden, da beide sich gegenseitig bedingen
und nur auf diese Weise die gesellschaftlichen Erwartungen
sowohl an den Bildungsauftrag wie auch an den wissenschaftli-
chen Erkenntnisgewinn erfillt werden kénnen
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Verantwortung

Freiheit der Forschung

Die Forschungsfreiheit ist Grundlage jeder Demokratie und
damit universelles Recht und offentliches Gut. Sie stellt die Basis
flr gesellschaftlichen Fortschritt dar. Die TH KoIn achtet die Frei-
heit und Unabhangigkeit von Wissenschaft und Forschung. Dies
geht Hand in Hand mit der Meinungsfreiheit, der Vereinigungs-
freiheit, der Bewegungsfreiheit und dem Recht auf Bildung.

Verantwortung in Forschung
und Transfer

Die TH Koln ist mit ihrem 6ffentlichen Bildungsauftrag den
Prinzipien des demokratischen und sozialen Rechtsstaats ver-
pflichtet und wirkt auf dessen Sicherung und Weiterentwick-
lung hin. Mit den an der TH Koln betriebenen Forschungs- und
Transferaktivitdten werden ausschlieflich friedliche Ziele ver-
folgt. Zum Umgang mit sicherheitsrelevanten und ethischen
Aspekten in Forschungs- und Transfervorhaben kdnnen sich
die Mitglieder der TH Kéln von der Kommission zur Verantwor-
tung in der Wissenschaft beraten lassen.

Datenschutz

Zum Schutz und zum rechtskonformen Umgang mit personen-
bezogenen und anderen sensiblen Daten etabliert die TH KéIn
ein Datenschutzmanagement-System und verbessert durch
organisatorische und technische MaBnahmen die Informations-
sicherheit.

Forschungsdaten

Das Management von Forschungsdaten umfasst den gesamten
Zyklus eines Forschungsvorhabens: von der Antragsplanung
eines Forschungsvorhabens, Uber dessen Umsetzung und die
Publikation von Ergebnissen bis zur Nachnutzung und Langzeit-
archivierung der gewonnenen Daten. In diesem Kontext gelten
die Leitlinien zum Umgang mit Forschungsdaten der Deutschen
Forschungsgemeinschaft.

Zusammenarbeit mit Dritten

Transparenz in der
Zusammenarbeit mit Dritten

Vertragsgestaltungen unter Berdicksichtigung der genannten
Kernwerte und dargelegten Prinzipien tétigt die TH KéIn stets
im Ganzen als Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts. Drittmittel
werden zweckgebunden und transparent verausgabt.

Geistiges Eigentum

Den Ideen-, Wissens- und Technologietransfer begreift die

TH KélIn als in Forschung, Lehre und Weiterbildung verankerte
Kernaufgabe zur wissenschaftsbasierten Weiterentwicklung
der Gesellschaft. Fir den Umgang mit geistigem Eigentum
gelten die in Patent- und Transferstrategie formulierten Prin-
zipien der TH KélIn.

Bekenntnis zur offenen
Wissenschaft

Wir achten die Freiheit von Wissenschaft und Forschung.
Durch gesellschaftlichen Wandel und Digitalisierung eréffnen
sich neue Maglichkeiten zur Nutzung von wissenschaftlichen
Erkenntnissen. Die TH KéIn strebt an, den Kulturwandel

von der tradierten Form zu einer offenen Wissenschaft aktiv
mitzugestalten.
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